Inventario del Area 09 Medio Sur de California del 2005
Folleto: EI Grupo de AA (p.35 Inventario del Grupo)
1. ¢Cual es el propésito basico del area?

En Las Guias del MSCA 09 dice asi:

PROPOSITO: La Asamblea es la motivacién principal de la estructura de la Conferencia y es la voz

representativa del movimiento que se expresa a si mismo. Es donde se reunen los R.S.G.s y en el ASC,

que se delibera, actua y da resoluciones respecto a cuestiones de servicio traidas ante ellos.

Sus responsabilidades incluyen:

1) Elegiry apoyar a los Oficiales de Area, que incluye un Delegado a la Conferencia de Servicios
Generales.

2) Esun deposito provisional, por medio de sus R.S.G.s, de la conciencia colectiva de grupo del
Area.

3) Busca la unanimidad substancial en todas las decisiones importantes.

4) Reforsar a A.A. como un todo y llevar el mensaje de AA de la mejor manera posible en nuestra
propia Area en particular.

2) ¢Qué méas puede hacer el &rea para llevar el mensaje?

3) ¢Atrae el area a alcoholicos de diferentes trasfondos? ¢Estamos viendo una buena representacién de
nuestra comunidad? Necesidades en Espafiol, areas remotas, mayores de edad y necesidades
especiales. (Traduccion y el ASL por sefias)

4. ;Se quedan con nosotros los nuevos miembros, o se ve que muchos se van? ;Y si este es el caso,
por qué? ;Qué podemos hacer como grupo? (Asistencia a PRASSA)

5) ¢Enfatisamos la importancia del apadrinamiento en el Servicio? ;Cuan efectivamente? ;Como
podemos hacerlo mejor? (Escuela de R.S.G.s)

6) ¢Tenemos cuidado a conservar el anonimato de nuestros miembros de grupo y otros A.A.s fuera
de los salones de reunion? ¢ Dejamos en las reuniones las confidencias que ellos comparten?
(Los principios antes que las personalidades.)

7) ¢Tomamos el tiempo para explicar a todos los miembros del valor de mantener el ritmo con las
tareas de negocios de casa en el area y otros servicios esenciales que son parte del paquete de
nuestros esfuerzos del paso 12?

8. ¢Se le da la oportunidad a todos miembros para hablar en reuniones y tomar parte en otras
actividades del grupo?

9) ¢Tenemos cuidado al recordar que el ser un servidor de confianza es una responsabilidad que no
debe mirarse como resultado de un concurso de la popularidad, elejimos a nuestros oficiales con
cuidado?

10) ¢Hacemos todo lo posible para proporcionar un lugar atractivo de reunién? ¢ (Horario, Local y el
Almuerzo?)



11) . ¢Que hacemos como grupo para tomar parte en el propdsito de AA - con relacion a nuestros Tres
Legados de Recuperacion, Unidad, y el Servicio?

12) ¢Qué ha hecho recientemente el area para pasar el mensaje de AA a los profesionales en la
comunidad - los médicos, el clero, oficiales del tribunal, los educadores, y los demas que son a
menudo los primeros en ver alcoholicos necesitados de ayuda?

13) ¢Como estd cumpliendo el grupo su responsabilidad de la Séptima Tradicion? (EIl almuerzo, latas
de coleccion puede.
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¢Pone nuestra area los intereses individuales por encima del bienestar del grupo o de AA como
todo?

¢Hace nuestra area algo que tergiversa la conciencia de la mayoria del grupo?

¢Excluye nuestra area a alguien que tenga un problema con la bebida en participar?

¢Hace nuestra area algo que no se conforma a los principios de AA y afecta otras areas?
¢Hacemos nuestro grupo algo que nos impide llevar el mensaje de AA a los alcoholicos?
¢Hacemos algo que respalda, o que presta el nombre del area, actual o implicitamente, a
cualquier entidad o empresa ajena?

¢Se reciben contribuciones de personas que no son miembros de AA?

¢Se buscan honorarios 0 recompensas por el trabajo de servicio del area?

¢Hay un individuo o grupo exclusivo con autoridad que gobierna o impone la organizacién?

. ¢Hace nuestra area algo que expresa una opinion publicamente o toma accion en cualquier

problema o controversia fuera de AA?

¢A nivel publico general de la prensa, radio, cine, television, o el Internet, publicamos el
nombre de un individuo o la foto de un miembro como representante de AA?

¢Da nuestro grupo la distincion personal a a un miembro de AA o lo distingue entre los
alcoholicos de la comunidad o en publico que pone sus opiniones encima de la conciencia del
area o de AA?

Lista de verificacion de los conceptos

I. La Responsabilidad final y la autoridad fundamental de los Servicios Mundiales de AA
deben siempre residir en la conciencia colectiva de toda nuestra comunidad .

Como hacen los AA’s que no son miembros activos de un grupo para dar su punto de vista a
la conciencia colectiva?

¢Qué significa la conciencia colectiva de Alcoholicos Andnimos? ¢Esta trabajando en nuestra
area?

La Conferencia de Servicios Generales de AA se ha convertido, en casi todos los

aspectos, en la voz activa y la conciencia efectiva de toda nuestra comunidad en sus asuntos
mundiales. ¢,

¢Nuestro delegado informa al area los puntos mas culminantes de la Conferencia?



I11. Paraasegurar su direccion eficaz, debemos dotar cada elemento de AA — la Conferencia,
la Junta de Servicios Generales Y sus distintas corporaciones del servicio, personal, direvtivo,
comités, y ejecutivos —un Derecho Decision Tradicional.

e (El area otorga el derecho de decision en todos niveles de servicio?

IV. Nosotros debemos mantener, a todos los niveles de responsabilidad, un Derecho de
Participacion tradicional ocupandonos de que a cada clasificacion o grupos de nuestros
servidores Mundiales les sea permitidada una representacion con voto, en proporcion
rasonable a la responsabilidad que cada uno tenga que desempeniar.

e ;Peremite el area la participacion en todos los niveles de responsabilidad de Servicios
Generales?

V. En toda nuestra estructura, de servicio mundial, un Derecho de Apelacion tradicional
debe prevalecer, asegurandose asi que se escuche la opinion de la minoria y que las peticiones
de rectificacion de los agravios personales sean consideradas cuidadosamente.

o ;Permite el area que la opinion minoritaria siempre sea escuchada?

VI. La Conferencia reconoce tambien que la principal iniciativa y la responsabilidad activa en
la mayoria de estos asuntos debe ser ejercida en primer lugar por los miembros custodios de
la Conferencia, cuando ellos actuan como la Junta de Servicios Generales de A.A.

e ;Comprendemos la responsabilidad de la Junta de Servicios Generales?

VII. La Carta constitutiva y los estatutos de la Junta de Servicios Generales son instrumentos
legales, y los custodios estan, por consiguiente, totalmente autorizados para administrar y
dirigir todos los asuntos de servicio. La carta de la Conferencia en si misma no es un
instrumento legal; se apoya en la fuereza de la tradicién y en las finanzas de AA para su
eficacia.

e ;Comprendemos bien el equilibrio del poder?

VIIl.  Los Custodios son los principales planificadores y administradores de los grandes
azuntos depoliticay finanzas globales. Con respecto a nuestrosd servicios constantemente
activos e incorporadosseparadamente, los custodios, como sindicos fiscales, ejercen una
funcion de supervicionadministrativa por medio de su facultad de elegir a todos lo directores
de estas entidades

e ¢Apoyamos nosotros el Grapevine y el Box 459?
IX. El buen liderazgo es indispensable en todos los niveles, para nuestro funcionamiento y

seguridad. La Primordial Direccién de Servicio Mundial que una vez ejercieron los
fundadores, tiene necesariamente que ser asumida por los Custodios.



e ;Tratamos de llenar una posicion de servicio a toda costa, aunque signifique duplicar o elegir a
alguien que realmente no quiere el trabajo?

X. A cada responsabilidad del servicio le debe corresponder una autoridad igual del servicio
equivalente y el alcance de tal autoridad debe estar bien definido.

e ;Por qué es tan importante la delegacion de autoridad en toda la efectividad de AA?

XI.  Los custodios deben siempre contar con los mejores comites pemanenes y con directores
de las corporaciones de servicio, ejecutivos, personal de la oficina y consejeros bien capacitados.
La composicion, cualidades, procedimientos de iniciacion y derechos y obligaciones seran
siempre asuntos de verdadero interes.

e ;Concidera el area estas cuestiones como preocupaciones graves?

XIl. Laconferencia cumplira con el espiritu de las tradiciones de A.A. teniendo especial
cuidado de que la conferencia nunca se convierta en sede de peligrosa riqueza o poder; que
fondos suficientes para su funcionamiento mas una reserva adecuada, sean su prudente
principio finaciero, que ninguno de los miembos de la Conferencia sea nunca colocado en una
pasicion de autoridad desmedida sobre ninguno de los otros. Que se llegue a todas las deciciones
importantes por discucion, votacion, y, siempre que sea posible por unanimidad substancial;
gue ninguna actuacion de la conferencia sea punitiva a personas, 0 una incitacion a controversia
publica, que la conferencia nunca deba realizar ninguna accion de Gobierno autoritaria, y que
como la socidad de Alcoholicos Anonimos a la cual sirve, la conferencia en si misma siempre
permanecera democratica en pensamiento y en accion.

e ; Mantiene el area una amplia reserva prudencial?

e ¢ Piensan los miembros del area que la Conferencia son aquella jente y que los custodios son la
maxima autoridad?

e ;Pensamos nosotros que el delegado esta a cargo del area?
e Cuanta autoridad deben tener los oficiales ?
e  Qué papel deben jugar los delegados pasados?



